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УСТАВ

городской общественной организации Благотворительного общества научно-технического творчества и экологии «Ювенал»

г. Таганрога

                                                Таганрог

                                                   2010г.

1. Общие положения

1.1. Городская общественная организация Благотворительное общество научно-технического творчества и экологии «Ювенал» г. Таганрога, далее в тексте – Общество является добровольным формированием граждан РФ, которые объединились в результате свободного волеизъявления на основе общности интересов и способны достигать поставленные в настоящем Уставе цели.

Общество осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом РФ «О некоммерческих организациях», иными Федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации, в соответствии с настоящим Уставом.

Общество объединяет деятельность его членов: педагогов, инженеров, ученых, специалистов, изобретателей, рационализаторов, студентов, аспирантов, самодеятельных авторов, а также граждан, содействующих развитию научно-технического творчества, инновационной деятельности и знаний в области экологии – готовых передавать свой опыт молодежи. Обеспечивает создание материально-технических, организационных, интеллектуальных и финансовых условий для развития творческого начала и способностей детей и молодежи, склонных к занятиям техническим творчеством, создает условия для изучения вопросов экологической совместимости объектов научно-технического творчества и окружающей среды.

1.2. Полное наименование Общества:

на русском языке: Городская общественная организация Благотворительное общество научно-технического творчества и экологии «Ювенал» г. Таганрога; сокращенное название: ОНТТЭ «Ювенал»;

1.3. Общество приобретает права юридического лица с даты его государственной регистрации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, пользуется правами и выполняет обязанности, связанные с его деятельностью, имеет самостоятельный баланс, круглую печать со своим наименованием на русском языке (по периметру надпись «Городская общественная организация Благотворительное общество научно-технического творчества и экологии «Ювенал» г. Таганрога», внутри – в окружности, символизирующей букву «О» – сокращенно «НТТЭ»), счета в учреждениях банков, угловой штамп со своим наименованием, эмблему и другую символику  зарегистрированную  в  порядке  установленном  законодательством  Российской  Федерации.
1.4. Общество отвечает по своим обязательствам принадлежащим ему имуществом, на которое по законодательству может быть обращено взыскание.

1.5. Общество не отвечает по обязательствам членов Общества, как и члены Общества не отвечают по его обязательствам.

1.6. Местонахождение (почтовый адрес) Общества: 347931, г. Таганрог Ростовской области ул. Дзержинского, д.163, кв.17.

1.7. Район деятельности Общества: г. Таганрог Ростовской области.
1.8. Организационно-правовая форма Общества – общественная организация.

1.9. Общество создано без ограничения сроков деятельности.

2. Цели, задачи и основные направления деятельности общества

Общество имеет следующие цели:

2.1. Содействие условиям реализации единой Государственной научно-технической политики путем привлечения молодежи образовательных учреждений к выполнению научно-исследовательских, опытно-конструкторских и экспериментальных работ в приоритетных направлениях развития науки и техники.

2.2. Организация мер по сохранению и развитию уникального опыта научно-технического творчества молодежи (НТТМ) как резерва для подготовки перспективных высококвалифицированных рабочих, инженеров, специалистов и ученых, способных обеспечить выполнение мероприятий целевых комплексных программ развития инновационной деятельности, а также проводить практическую подготовку и переподготовку кадров для работы в инновационной сфере.

2.3. Содействие условиям интеграции технического творчества школьников и научно-технического творчества студентов, аспирантов, ученых; вовлечение их в производство наукоемкой, экологически безопасной продукции высокого уровня. 
Задачами и видами деятельности Общества, осуществляемыми в соответствии с действующим законодательством РФ, являются:

· создание материально-технической, интеллектуальной и финансовой базы для развития научно-технического творчества, инновационной деятельности, решения вопросов экологической совместимости объектов научно-технического творчества и окружающей среды;

· развитие различных направлений детского и юношеского технического творчества в гармонии с окружающей средой;

· разработка, подготовка и передача на безвозмездной основе тем дипломных и конкурсных проектов для учащихся, студентов, аспирантов, отражающих наиболее актуальные направления развития науки и техники;

· привлечение добровольных пожертвований отечественных, зарубежных, государственных и негосударственных учреждений, предприятий, фондов и организаций, а также частных лиц для реализации уставных целей;

· разработка и реализация целевых благотворительных программ поиска, отбора, развития и поддержки молодежи, одаренных детей, подростков – членов малообеспеченных и многодетных семей, имеющих склонности к научно-техническому творчеству и инновационной деятельности;

· организация учебно-методических работ по основам патентоведения, изобретательства и рационализации с использованием методов инженерного творчества;

· содействие в составлении и оформлении заявок на изобретения, полезные модели, промышленные образцы и т.д.;

· организация совместного обучения, формирования групп для участия в решении приоритетных научных, научно-технических и производственных задач силами учащихся, студентов, молодых рабочих и специалистов;

· создание временных творческих коллективов (ВТК) на разновозрастной основе: аспирантов, ученых, инженеров, специалистов для научных исследований, решения проблем фундаментального и прикладного характера, инновационной деятельности;
· формирование общественного мнения о необходимости развития и поддержки научно-технического творчества, инновационной деятельности, а также знаний в области экологической совместимости объектов научно-технического творчества и окружающей среды;

· участие в организации и проведении экспертиз научно-технической деятельности;
· участие в выполнении научно-исследовательских, опытно-конструкторских и экспериментальных работ по созданию технических средств широкого спектра применения на коммерческой основе;

· участие в Международных, Федеральных, Региональных и местных конкурсах научно-технических проектов, сопровождаемых

     разработанными в Обществе действующими моделями, макетами и     

     опытными образцами технических средств, отражающих современный  и   

     перспективный уровень развития науки и техники;

· оказание безвозмездной помощи одиноким изобретателям и самодеятельным авторам в подготовке их участия в выставках научно-технического творчества и конкурсах инноваций;

· проведение совместных с изобретателями и рационализаторами работ по выявлению и внедрению наиболее перспективных технических решений на основе отечественного и зарубежного опыта;

· взаимодействие со средними специальными, высшими учебными заведениями, структурами Российской Академии Наук (РАН),

     Венчурными Фондами, Федеральными и Региональными научными и 
     научно-техническими организациями по вопросам совместного выполнения 
     научно-исследовательских, опытно-конструкторских и экспериментальных 
          работ в приоритетных направлениях развития науки и техники;

3. Права Общества

3.1. Для осуществления своей деятельности в соответствии с действующим законодательством РФ Общество имеет право:
· свободно распространять информацию о своей деятельности;

· учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;

· представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, местного самоуправления и общественных объединениях;

· участвовать в выработке решений органов государственной власти и местного самоуправления в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ;

· осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных объединениях;

· выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти и местного самоуправления;

· приобретать, брать внаем движимое и недвижимое имущество, необходимое для достижения Обществом уставных целей;

· осуществлять в уставных целях все виды сделок и иных юридических действий, не противоречащих действующему законодательству, с любыми юридическими и физическими лицами;

· открывать в рамках существующего законодательства филиалы и представительства;

· направлять за рубеж делегации, группы или отдельных лиц для выполнения работ по заданиям Общества, по приглашениям для участия в международных мероприятиях, для обмена опытом работы, на стажировку. Осуществлять в тех же целях по приглашению Общества прием зарубежных делегаций, групп, и отдельных лиц;

· осуществлять предпринимательскую деятельность только для достижения целей, ради которых создано Общество и соответствующую этим целям;

· создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации со статусом юридического лица, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности;

· привлекать к своей работе российских и иностранных специалистов на договорных условиях, с правом формирования временных творческих коллективов;

· осуществлять благотворительную деятельность, направленную на достижение целей, ради которых Общество создано;

· заниматься деятельностью по привлечению ресурсов и ведению внереализационных операций.
                   В случаях, не предусмотренных положениями настоящего Устава,   

          применяются нормы действующего законодательства РФ.

4. Принципы деятельности Общества

4.1. Общество действует на основе равноправия его членов, уважения личного достоинства и мнения каждого, гласности, законности и демократии.

4.2. Общество является юридическим лицом, не имеющим в качестве цели своей деятельности извлечение прибыли для ее распределения между членами Общества в виде их доходов. Получаемые из любых источников средства, в том числе и доходы от предпринимательской деятельности, используются только для достижения уставных целей Общества.

4.3. Взаимоотношения Общества с другими российскими и международными организациями строятся на принципах равноправия и взаимного уважения; в организационно-хозяйственной деятельности Общество сотрудничает с российскими и международными организациями и объединениями на контрактной или иной договорной основе.

5. Условия и порядок приобретения членства в Обществе

5.1. Членами Общества могут быть граждане Российской Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства, достигшие 18-летнего возраста, изъявившие желание и способные принимать участие в осуществлении целей и задач Общества, признающие Устав Общества, уплачивающие членские взносы, а также и юридические лица – общественные объединения.

5.2. Членство в Обществе является добровольным.

5.3. Граждане принимаются в Общество на основании личного письменного заявления.

5.4. Прием в члены Общества осуществляется по решению Координационного Совета Общества с последующим утверждением Общим собранием.

5.5. Членство в Обществе прекращается:

· по добровольному решению самого члена Общества на основании его письменного заявления;

· в случае смерти члена Общества – физического лица;

· в случае исключения (при нарушении членами Общества положений настоящего Устава или нанесения ущерба интересам Общества);

· в случае уклонения от связи с Обществом в течение 3-х и более лет.

5.6. Решение об исключении из членов Общества принимается Координационным Советом простым большинством голосов с последующим утверждением Общим собранием.

5.7. Решение об исключении из членов Общества принимается в присутствии исключаемого, и только в случае повторной неявки без уважительной причины может быть принято в его отсутствие.
6. Права и обязанности членов Общества

6.1. Член Общества имеет право:

· избирать и быть избранным во все выборные органы Общества;

· участвовать в работе Общества по основным направлениям его деятельности;

· пользоваться в установленном Координационным Советом порядке оборудованием, инвентарем и оснащением Общества;

· получать необходимую правовую, материальную и иную помощь в творческой работе;

· обсуждать вопросы работы Общества, вносить предложения, высказывать свое мнение, обращаться в Координационный Совет с запросом и получать от должностных лиц информацию, касающуюся его деятельности;

· по своему усмотрению свободно выйти из членов Общества, письменно уведомив об этом Координационный Совет.

6.2. Член Общества обязан:

· соблюдать Устав Общества;

· принимать активное участие в деятельности Общества, развитии научно-технического творчества, инновационной деятельности, решении вопросов экологической совместимости объектов научно-технического творчества и окружающей среды;

· выполнять решения руководящих органов Общества, принятые в рамках их компетенции;

· в срок уплачивать членские взносы;

· согласовывать свои действия, касающиеся деятельности Общества с руководящими органами Общества.

7. Руководящие органы Общества

Руководящими исполнительными и контрольными органами

Общества являются: Общее собрание, Координационный Совет, Председатель Координационного Совета, Ревизионная Комиссия.

7.1. Высшим руководящим органом Общества является: Общее собрание членов Общества, созываемое Координационным Советом не реже одного раза в три года. О созыве и порядке дня собрания объявляется не позднее, чем за два месяца. 

К исключительной компетенции Общего Собрания членов Общества относится:

· Утверждение Устава Общества, внесение в него изменений и дополнений с последующей государственной регистрацией в установленном законодательством порядке;

· определение основных и приоритетных направлений деятельности Общества, принципов формирования и использования его имущества;

· образование исполнительных и контролирующих органов Общества, досрочное прекращение их полномочий;

· утверждение отчетов Координационного Совета Общества, Ревизионной Комиссии и принятие по ним решений;

· утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности Общества и внесение в него изменений;

· решение о создании филиалов и представительств Общества;

· определение целесообразности и возможности участия в других организациях;

· решение вопросов о реорганизации и ликвидации Общества;

· назначение ликвидационной комиссии, утверждение ликвидационного баланса.

Решения Общего собрания по вопросам, относящимся к его исключительной компетенции, принимаются единогласно или квалифицированным большинством голосов в соответствии с действующим законодательством и учредительными документами Общества.

7.3. Решения Общего собрания членов Общества по вопросам, не относящимся к его исключительной компетенции, принимаются простым большинством голосов присутствующих на нем членов Общества при наличии кворума (более 50 % членов) открытым голосованием:

· утверждение (принятие) документов, регулирующих внутреннюю деятельность Общества (внутренних документов Общества);

· решение вопросов о принятии новых членов в Общество и об исключении из Общества.
Общее собрание членов Общества решает также другие вопросы, возникающие в процессе деятельности Общества.

7.4. Внеочередные Общие собрания членов Общества могут быть созваны:

· по решению Координационного Совета Общества либо Ревизионной Комиссии;

· по требованию не менее ⅓ членов Общества.

7.5. В период между Общими собраниями членов Общества руководство Обществом осуществляет Координационный Совет, постоянно действующий руководящий (исполнительный) орган, избираемый Общим собранием из числа членов Общества единогласно или квалифицированным большинством голосов. Члены Координационного Совета и Ответственный секретарь избираются сроком на пять лет единогласно или квалифицированным большинством голосов. Ответственный секретарь, являясь аппаратным работником Общества, ведет весь документооборот, переписку, обеспечивает подготовку повестки дня заседаний Координационного Совета и Общих собраний членов Общества.

7.6. В компетенцию Координационного Совета входит:

· руководство подготовкой, созывом и ведением заседаний Общего собрания Общества;

· выдвижение кандидатуры Председателя Координационного Совета для избрания его Общим собранием;

· организация и проверка выполнения решений предыдущего Общего собрания;

· выработка политики Общества по основным направлениям его деятельности, стратегии экономического, научно-технического и социального развития;

· разработка мер по совершенствованию Общества на основе анализа процессов, происходящих в политической и экономической жизни РФ, отражение их в приоритетах и творческих направлениях деятельности Общества, с последующим утверждением этих решений на Общем собрании Общества;

· принятие решений о назначении и проведении ревизий;

· обеспечение учета и сохранности документов по личному составу, передачи их на государственное хранение при реорганизации и ликвидации Общества;
· создание постоянных или временных комиссий по основным направлениям деятельности Общества;

· разработка и издание методических рекомендаций, пособий, нормативных документов, регламентирующих деятельность Общества и его членов, оказание им методической, организационной, консультативной, технической, правовой помощи;

· подготовка резерва кадров в соответствии с трудовым законодательством;

· подготовка и утверждение инвестиционных, инновационных, благотворительных и т.д. Программ и Проектов;

· определение размеров членских взносов, порядка и сроков их уплаты;

· утверждение отчетов Председателя Координационного Совета;

· принятие решения о приеме в члены Общества, либо об исключении из членов, с последующим утверждением на Общем собрании Общества;

· принятие решений о создании хозяйственных обществ, товариществ и иных хозяйственных организаций с правами юридического лица, структурных подразделений.

7.7. Координационный Совет вправе вводить в свой состав новых членов взамен выбывших, с последующим их утверждением на Общем собрании (но не более 30 % членов Координационного Совета)

7.8. Координационный Совет отчитывается о своей работе перед Общим собранием.

7.9. Члены Координационного Совета могут переизбираться неограниченное число раз. Член Координационного Совета автоматически освобождается от своих обязанностей в случае прекращения его членства в Обществе.

7.10. Заседания Координационного Совета Общества созываются и проводятся по мере необходимости.

Заседания Координационного Совета Общества созываются

Председателем Координационного Совета.

7.11. Внеочередные заседания Координационного Совета могут быть созваны по требованию не менее ⅓ членов Координационного Совета.

7.12. Решения Координационного Совета Общества принимаются большинством голосов присутствующих его членов при наличии кворума (более 50% членов) открытым голосованием.

7.13. Координационный Совет Общества может быть представлен следующим составом:

· Председатель Координационного Совета;

· Ответственный секретарь Координационного Совета;

· Заместители Председателя Координационного Совета;

· Члены Координационного Совета.

Количественный состав членов Координационного Совета Общества устанавливается соответствующим объемам и видам выполняемых работ в Обществе, но не менее трех человек и всегда является нечетным.

7.14. Порядок образования, созыва, работы, а также полномочия членов Координационного Совета определяются настоящим Уставом и Положением о Координационном Совете, утвержденном Общим собранием членов Общества.

7.15. Председатель Координационного Совета Общества является исполнительным органом Общества, избирается Общим собранием членов Общества. Решение о его избрании принимаются единогласно или квалифицированным большинством голосов. Срок полномочий Председателя Координационного Совета составляет 5 лет. Председатель Координационного Совета осуществляет текущее руководство деятельностью Общества, организует исполнение решений Общего собрания членов Общества, а также решает вопросы, которые не составляют исключительную компетенцию Общего собрания членов Общества, определяемую настоящим Уставом.

7.16. Председатель Координационного Совета Общества подотчетен Общему собранию членов Общества, несет ответственность перед Обществом за результаты и законность деятельности.

Председатель Координационного Совета без доверенности осуществляет действия от имени Общества, подписывает документы, заключает сделки в пределах своей компетенции, представляя его интересы перед всеми органами и организациями по всем делам и вопросам, вытекающим из деятельности Общества, распоряжается имуществом Общества, заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности, открывает и закрывает в банках счета, пользуется правом распоряжения средствами и имуществом Общества, с учетом ограничений, установленных учредительными документами, издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Общества.

Председатель Координационного Совета осуществляет:

· материально-техническое обеспечение уставной деятельности Общества в пределах собственных средств Общества;

· привлечение дополнительных источников финансирования и материальных средств;

· представление Общему собранию членов Общества ежегодного отчета о поступлении и расходовании средств.

Кроме того, Председатель Координационного Совета:

· утверждает структуру управления деятельностью Общества, штатное расписание и должностные обязанности,

· назначает Заместителей Председателя Координационного Совета и осуществляет их досрочное освобождение от должности;

· решает кадровые и другие вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции Общего собрания членов Общества.

7.17. Председатель Координационного Совета вправе по собственной инициативе созвать внеочередное Общее собрание членов Общества или Заседание Координационного Совета Общества для принятия решения по неотложному вопросу.

7.18. Председатель Координационного Совета имеет право передавать свои полномочия или их часть своим заместителям.

7.19. В случае невозможности исполнения Председателем Координационного Совета своих обязанностей его функции, временно, с согласия Общего собрания членов Общества, до избрания нового Председателя, переходят к его заместителю.

8. Ревизионная комиссия (Ревизор) Общества.

8.1. Ревизионная комиссия (Ревизор) Общества осуществляет контроль и проверку финансово-хозяйственной деятельности Общества, избирается Общим собранием членов Общества единогласно или квалифицированным большинством голосов присутствующих и подотчетна только Общему собранию. Ревизионная комиссия избирает из своего состава Председателя комиссии. Срок полномочий Председателя Ревизионной комиссии – 5 лет.

8.2. Членами Ревизионной комиссии или Ревизором не могут быть члены Координационного Совета. Члены Ревизионной комиссии (Ревизор) могут участвовать в заседании Координационного Совета с правом совещательного голоса.

8.3. Ревизионная комиссия (Ревизор) проводит проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества не реже одного раза в год. По решению Общего собрания к ревизии финансово-хозяйственной деятельности Общества могут привлекаться на договорных началах независимые аудиторские организации.

8.4. Решения Ревизионной комиссии Общества принимаются большинством голосов присутствующих членов при наличии кворума (более 50% членов) открытым голосованием.

8.5. Члены Ревизионной комиссии (Ревизор) избираются сроком на пять лет.

8.6. Ревизионная комиссия руководствуется в своей работе Положением, утвержденным Общим собранием учредителей и членов Общества.

9. Имущество Общества.

9.1. Общество может иметь в собственности, в соответствии с действующим законодательством РФ, земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, оборудование, транспорт, инвентарь, имущество научно-технического, культурно-просветительского и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения уставной деятельности Общества. В собственности Общества могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет Общества, в соответствии с его уставными целями.

9.2. Имущество Общества финансируется за счет:

· членских взносов. Взнос может быть внесен в виде денежных средств, акций, ценных бумаг, имущества, транспортных средств и строений, помещений, сооружений, а также другого движимого и недвижимого имущества. Члены Общества утрачивают право распоряжения имуществом, переданным в качестве взноса;

· доходов от предпринимательской деятельности Общества;

· поступлений от проведенных Обществом в соответствии с уставом мероприятий;

· доходов от гражданско-правовых сделок;

· добровольных взносов и пожертвований;

· иных поступлений, не запрещенных действующим законодательством РФ.

9.3. Отдельных целевых мероприятий, проводимых за счет целевых ассигнований заинтересованных членов Общества и других граждан и организаций.

10. Порядок реорганизации и ликвидации Общества.

10.1. Ликвидация и реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) Общества производится по решению Общего собрания членов Общества, принятого в установленном настоящим Уставом порядке, а также в случаях, предусмотренных действующим законодательством, по решению уполномоченных государственных органов или суда. Решение о реорганизации или прекращении деятельности Общества принимается на Общем собрании членов Общества единогласно или квалифицированным большинством голосов.

10.2. Реорганизация Общества влечет за собой переход прав и обязанностей, принадлежащих Обществу, к ее правопреемнику.

10.3. В случае ликвидации Общества, Общим собранием создается ликвидационная комиссия из членов Общества, которая обеспечивает удовлетворение законных требований кредиторов, финансовых органов и других заинтересованных лиц.

10.4. Имущество, оставшееся после ликвидации и расчетов с кредиторами, дебиторами, направляется на цели, определенные Уставом Общества и не подлежит распределению между членами Общества.

10.5. Решение о ликвидации Общества направляется в зарегистрировавший Общество орган для исключения его из единого государственного реестра юридических лиц.

10.6. После ликвидации Общества документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета, лицевые счета и т.п.), в соответствии с действующим законодательством, передаются на государственное хранение.

11. Порядок внесения изменений и дополнений   

       в учредительные документы Общества
11.1. Изменения и дополнения в учредительные документы Общества принимаются на Общем собрании членов Общества единогласно или квалифицированным большинством голосов и вступают в силу с момента их государственной регистрации.

11.2. Порядок государственной регистрации изменений и дополнений в учредительные документы Общества определяется законодательством Российской Федерации.
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